BEZROBOCIE W POLSCE

(zrédto: dane GUS wg. stanu na dzien 28.02.2013)
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BEZROBOCIE W POLSCE
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DEKRET o organizacji panstwowych urzedéw posrednictwa pracy i
opieki nad wychodzcami
(7 art. na 3 stronach)

127,
DEKRET

o organizacji panstwowych urzedéw posrednictwa pracy
i opieki nad wychodicami.

Na wniosek Rady Ministréw stanowie:

Art. 1. W celu ulatwienia wyszukiwania pracy oraz w celu opieki nad
wychodicami polskimi tworzg sie” parstwowe urzedy posrednictwa pracy
i opieki nad wychodcami, ktore podlegaja Ministerstwu Pracy | Opieki
Spolecznej. Urzedy te powsta¢ majp zaleinie od decyzji Ministra Pracy
i Opieki Spolecznej w miastach powiatowych, punktach pogranicznych
oraz tych miejscowosciach, w ktorych okaie sie to szczegdlnie poiadanem.

Art. 2. Do zadan urzeddw nalezy:

1) posrednictwo pracy dla wszelkich kategorji pracownikéw, poszu-
kujacych zarobkéw tak wewnatrz kraju jak zagranica;

2) porada przy wyborze lub zmianie zawodu;

3) udzielanie informacji o krajowych i zagramicznych stosunkach
zarobkowyych, dostarczanie wychodzcom wiadomesci, potrzebnych
do strzetenia sjg przed biedami i wyzyskiem podwzas podroiy
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i na miejscu pobytu zagranica, kontrola tresci umdw, zawiera-
nych z pracownikemi sezonowymi (zwlaszcza z wiekszemi gru-
pami robotnikéw) przez przedsiebiorcow zagranicznych, posredni-
czenie w udzielaniu zaliczek na podidz, pemoc przy wymianie
pieniqdzy;

4) popleranie reemigracji, ochrona wychodicédw i resmigrantdw
w granicach kraju; :

5) zbieranie i zestawianie dat statystycznych, dotyczacych rynkéw
+  pracy, ruchu wychodiczego i przychodiczego oraz reemigracji;

€) inne czynnosci, ktére okreélaja ustawy o publicznem posred-
nictwie pracy i ustawa emigracyjna.

Art. 3. Wszystkie swiadczenia w zakresie posrednictwa pracy, dokony-
wane przez urzedy, s dla poszukujacych pracy i wychodicow bezplatne;
od pracodawcéw moie byé pobierana za posrednictwo oplata wedlug tak-
sy, ustalonej przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spoleczne,.

Art. 4. Utworzona przy Ministerstwie Pracy i Opieki Spoteczne Rada
pracy wyloni, jako cialo doradcze, osobna komisjs, w skiad ktorej wejda
przedstawiciele innych ministerstw, reprezentanci zawodowych zwigzkdw
robotniczych 1 spotecznych instytucji rolniczych i przemystowych oraz za-
proszeni do udzialu w niej ludzie nauki i eksperci. Komisji przedkiadane
bedy do zaopinjowania projekty ustaw | wainiejszych zarzadzen adminl-
stracyjnych, dotyczacych posrednictwa pracy, wychoditwa, reemigracji
i emigracji. ) o

Sktad komisji ustala na wniosek Rady pracy Minister Pracy i Opieki
Spolecznei, ktéry zwoluje jej posiedzenia i sam lub w osobie swego za-
stgpey na posiedzeniach tych przewodniczy.

Art. 5. Przy kazdym pafislwowym urzedzie podrednictwa pracy i opieki
nad wychodicami (z ‘wyjatkiem urzedow pcgran[cznych)_ winna istnieé
komisja przy urzedzie pracy, ktéra wnioski swe oraz_opinje co do dzia-
lalnodei urzedu bedzie komunikowala Ministerstwu Pracy i Opieki Spo-
lecznej; polowe czlonkéw komisji muszg tworzyé przedstawiciele pra-
cownikdw.

Art. 6. W celu popierania dzialalnesci parstwowej na polu posredni-
ctwa pracy i opleki nad poszukujgcyml pracy powstal mogg przy c:f_ﬂach
samorzadnych miejskich i wiejskich komitety, wybierane przez ich rady i zlo-
tone z 3 czlonkéw i tylut zastepcow; do zadarn komitetow tych nalezy:

1) ulatwienie miejscowej ludnodci stycznosci z pafistwowemi urzeda-
mi posrednictwa pracy i opieki nad wychodzcami;

2) rozszerzanie wéréd ludnosci przeznaczonych do tego celu perjo-
dycznych biuletynéw informacyjnych i innych wydawnictw i ob-
wieszczert Ministerstwa Pracy | Opieki Spolecznej;

3) informowanie paristwowych urzedow posrednictwa pracy i opieki
nad wychodicami o otwlerajacych sig w denej gminie sposcb-
nosciach zarobkowania oraz o przejawach ruchu wychodiczego
i poszezegélnych tego ruchu przyczynach, do czego shuiyc beda
umyélne kwestjonarjusze, wypelniane i ods,lane w pewnych regu-
larnych odstepach czasu;

4) zawiadamianie wladz o wszelkiego rodzaju nadutyciach, popel-
nianych na wychodicach;

5) popieranie paristwowej .akcji reemigracyjnej. -

- Art. 7. Ministerstwo Pracy i Opieki Spolecznej na podstawie niniejszej
ustawy uloiy i wyda w porozumieniu z Ministerstwen Spraw Wewnetrz-
nych, Ministerstwem Rolnictwa i Débr Paristwowych i Ministerstwe:n Prze-
mystu | Handlu osobny statut, normujacy we wszystkich szczegdtach orga-
nizacje i sposdb dzialalnosci panstwowych urzedéw posrednictwa pracy
i opieki nad poszukujgcymi pracy, jak réwniez Rady pracy Ministerstwa
Pracy 1 Opieki Spotecznej, komisjl przy urzedach pracy i komitetéw przy
cialach samorzadnych.

Dan w Warszawie, dnia 27 stycznia 1919 r.

Naczelnik Paristwa:
S Pitsudski
Prezydent Ministréw:
I J. Paderewski
Minister Pracy | Opieki Spolecznej:
Jersy lwanowski



USTAWA z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 PROMOCII ZATRUDNIENIA
| INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

[tj. DZ.U z 2008r. Nr 69 poz. 415 z pdzniejszymi zmianami]

S
R/ R/ N/
152 artykuty na ok. 100 stronach J
52 nowelizacje J

ok. 30 aktéw wykonawczych J



USTAWY powigzane z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, ktorych znajomos¢ jest niezbedna w pracy PSZ
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ZATRUDNIENIA 1 INSTYTUCIACH
RYNKU PRACY
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PROPONOWANE PRZEZ MPiPS ZMIANY W FUNKCJONOWANIU
SYSTEMOW URZEDOW PRACY

1. Poprawa jakosci ustug swiadczonych na rzecz
bezrobotnych.

— Profilowanie bezrobotnych — indywidualne podejscie do osob szukajgcych
pracy.

— Woprowadzenie doradcy klienta w CAZ.

— Wspotpraca urzedow pracy z organizacjami pozarzadowymi, prywatnymi
agencjami zatrudnienia i pomoca spoteczna. /



PROPONOWANE PRZEZ MPiPS ZMIANY W FUNKCJONOWANIU
SYSTEMOW URZEDOW PRACY

2. Przyktadowe nowe narzedzia wspierajgce tworzenie
miejsc pracy.

— Pozyczka na stanowisko pracy lub podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

— Poreczenia dla os6b bezrobotnych z Banku Gospodarstwa Krajowego.

— Wsparcie zatrudnienia mtodych pracownikéw.

— Wsparcie pracodawcow zatrudniajgcych dtugotrwale bezrobotnych w wieku
50+.

— Utworzenie Krajowego Funduszu Szkoleniowego.



PROPONOWANE PRZEZ MPiPS ZMIANY W FUNKCJONOWANIU
SYSTEMOW URZEDOW PRACY
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3. Poprawa efektywnosci dziatan Publicznych Stuzb
Zatrudnienia.

— Mierzenie efektywnosci dziatan Powiatowych Urzedow Pracy.

— Zmniejszenie  wysokosci srodkdw na dofinansowanie zatrudnienia
pracownikow urzedow pracy (do 31.12.2013r.: 7%; od 2014r.: 5% + 2%).

J



Wydatki na realizacje programow (w tys. zi):

wartosci w tys. zt
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Zrédto: Obliczono na podstawie danych MPiPS
Na podstawie planu finansowego Funduszu Pracy, zgodnie z ustawg budzetowg na rok 2013



WNIOSKOWANE ZMIANY PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY, DO
POZYTYWNEGO ZAOPINIOWANIA PRZEZ SEJMIK WOJEWODZTWA
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1. Zniesienie obowiagzku zgtaszania przez urzedy pracy do
ubezpieczenia zdrowotnego oséb bezrobotnych bez
prawa do zasitku.

— wprowadzenie nowelizacji ustawy ze zniesieniem tego obowigzku z urzedow
pracy powinno by¢ priorytetem w dziataniach MPiPS a niestety projekt
zmian przedmiotowej ustawy nie odnosi sie do zmiany postulowanej od
wielu lat przez urzedy pracy.

— uregulowanie kwestii zwigzanych z obowigzkiem odprowadzania przez
urzedy pracy sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby bezrobotne bez
prawa do zasitku spowoduje automatyczne rozwigzanie czesci problemow z
jakimi borykajg sie urzedy, a ponadto przyniesie wymierne skutki w postaci
odptywu z ewidencji PUP w duzej mierze bezrobotnych nieaktywnych
zawodowo (szacuje sie, ze o ok. 30% liczba oséb bezrobotnych mogtaby ulec
zmniejszeniu).



WNIOSKOWANE ZMIANY PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY, DO
POZYTYWNEGO ZAOPINIOWANIA PRZEZ SEJMIK WOJEWODZTWA
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Liczba os6b bezrobotnych Tatsine
przypadajgca na jednego 1238 867 3"71:'61 O'.b
doradce zawodowego: o920

Liczba os6b bezrobotnych -
przypadajgca na jednego 547 383 e

posrednika pracy: 164 osoby
Liczba osob bezrobotnych

przypadajaca na jednego mniej o:
pracownika kluczowego / doradce 267 187 80 oso6b

klienta:




POZYTYWNEGO ZAOPINIOWANIA PRZEZ SEJMIK WOJEWODZTWA
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WNIOSKOWANE ZMIANY PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY, DO ]

2. Strumienie dystrybucji Srodkow Funduszu Pracy.

Przekazanie Marszatkowi Wojewoddztwa kompetencji w zakresie oceny i
zatwierdzenia do realizacji wnioskdw Powiatowych Urzedéw Pracy
dotyczacych srodkow finansowych z rezerwy MPiPS.

Pozostawienie w gestii Ministra Pracy i Polityki Spotecznej srodkow
finansowych z rezerwy MPIPS na realizacje programéw zwigzanych z
kleskami zywiotowymi. |



POZYTYWNEGO ZAOPINIOWANIA PRZEZ SEJMIK WOJEWODZTWA
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WNIOSKOWANE ZMIANY PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY, DO ]

3. Zmiany w szkolnictwie zawodowym i wyzszym oraz
zmiany w ustawie o pomocy spotecznej.

— Szybkie reagowanie na zmiany zachodzgce na rynku pracy.

— Scista wspétpraca pomiedzy szkotami, oérodkami pomocy spotecznej a

.
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— Wspieranie idei , uczenia sie przez cate zycie”.



Dziekuje za uwage

Jerzy Kedziora

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Chorzowie

Przewodniczacy Konwentu Dyrektorow Powiatowych Urzedow Pracy
Wojewddztwa Slaskiego
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