PROTOKOL

z posiedzenia
Kapituly Laurow Umiejetnosci i Kompetencji 2004

Katowice — dnia 10 stycznia 2005 roku

Z duzq uwagq Kapituta Laurow rozpatrzyta wszystkie wnioski srodowisk
gospodarczych dotyczqce wyroznien — Laury Umiejetnosci i Kompetencji za rok
2004. Bylo to zadanie wyjqtkowo trudne ze wzgledu na duzq ilos¢ zgtoszonych
kandydatur i ich znaczenie.

W roku 2004 Kapitula postanowita zmieni¢ zapisy Regulaminu
przyznawania Laurow Umiejetnosci i Kompetencji uzupetniajqc o nowe
kategorie. Dalo to mozZliwos¢ szerszego reprezentowania Laureatow oraz ich
szczegolnych osiqgniec¢. Przedsiebiorstwa nagrodzone Laurami Umiejetnosci
i Kompetencji sq zglaszane przez Regionalng Izbe Gospodarczq w Katowicach
i Zarzqd Wojewéddztwa Slgskiego, z upowaznienia izb gospodarczych
z Bielska-Biatej, Czestochowy, Opola i Rybnik, do Nagrody Gospodarczej
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej we wszystkich kategoriach.

W wyniku przeprowadzonych dyskusji i analizy przedtozonych materiatow

Kapitula Laurow
postanowita przyznaé za rok 2004

¢ dwa Diamentowe Laury Umiejetnosci i Kompetencji

¢ pie¢ Platynowych Laurow ,, Ambasador Spraw Polskich™

¢ siedem Platynowych Laurow Umiejetnosci i Kompetencji
oraz

¢ dwadziescia pie¢ Ztotych Laurow Umiejetnosci i Kompetencji.

Diamentowy i Platynowe Laury Umiejetnosci i Kompetencji tradycyjnie
przyznawane sq ludziom o wybitnych osobowosciach i niekwestionowanym
autorytecie, ktorych dziatalnos¢ ma wymiar ponadregionalny, a czesto nawet
miedzynarodowy.  Wartosci plynqce z ich pracy sq uniwersalne, godne
nasladowania i tworzq atmosfere szczegdlnego szacunku.  Platynowymi
Laurami ,,Ambasador Spraw Polskich” honorowane sq wybitne osoby oraz
instytucje, ktore, poprzez swojq dziatalnos¢ zawodowaq, publicznq i spoleczng,
zawsze godnie reprezentowaly nasz kraj na swiecie.



Ziote Laury Kapitula przyznaje w nastepujqcych kategoriach:

. kategoria: przedstawiciel samorzqdu terytorialnego za:

¢ dzialania gminy na rzecz promocji i rozwoju gospodarczego,

rozwijanie inicjatyw ponadgminnych oraz wspolprace z organizacjami
samorzqdu gospodarczego,

. kategoria: osoba i instytucja wspierajqca rozwoj gospodarki rynkowej lub
edukujqca na potrzeby firm za:

wszechstronne i niekonwencjonalne dzialania sprzyjajqce rozwojowi
przedsiebiorczosci,

umiejetnosc¢ organizowania Srodkow finansowych, pozyskiwanie i rozwijanie
potencjatu intelektualnego oraz wspieranie aktywnosci gospodarczej,
przygotowanie kadr menedzerskich  oraz kwalifikowanie zawodowe na
najwyzszym poziomie dla potrzeb gospodarki,

. kategoria: instytucja finansowa za:

wysokq jakos¢ oferowanych ustug, spetniajqcych oczekiwania i potrzeby
klientow,

dobrq sytuacje finansowq, wysokq rentownos¢ dziatalnosci gospodarczej
i terminowe regulowanie naleznosci w stosunku do partnerow
gospodarczych,

tworzenie nowych miejsc pracy, stwarzanie dobrych warunkow pracy i ptacy
zatrudnionym pracownikom oraz stale podnoszenie ich kwalifikacji
zawodowych,

dbatlos¢ o zasady etyki i uczciwej konkurencji,

wspieranie inicjatyw spolecznych,

. kategoria: menedzer, lider spoteczno-gospodarczy za:

tworzenie pozytywnego wizerunku przedsiebiorcy-pracodawcy,

dzialania na rzecz integracji srodowiska,

umiejetnos¢ dostosowania dziatan firmy do warunkow gospodarki rynkowej,
tworzenie nowych miejsc pracy,

etyke w prowadzeniu biznesu,

tworcze wspotdziatanie z samorzqdem terytorialnym i gospodarczym,

kategoria: polskie przedsiebiorstwo za:

wysokq jakos¢ wyrobow i ustug, estetyke wykonania oraz ich duze walory
uzyteczne,

stosowanie nowoczesnych technologii produkcji oraz metod zarzqdzania
i marketingu zapewniajqcych sukces rynkowy,
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dobrq sytuacje finansowq, osiqgniecie wysokiej rentownosci dziatalnosci
gospodarczej i sumienne regulowanie wszystkich naleznosci,

tworzenie nowych miejsc pracy, stwarzanie dobrych warunkow pracy i ptacy
zatrudnionym pracownikom oraz stale podnoszenie ich kwalifikacji
zawodowych,

wspieranie inicjatyw spotecznych, kulturalnych i charytatywnych,

tworcze wspotdziatanie z samorzqdem gospodarczym i terytorialnym,

kategoria: eksporter za:

posiadanie  stabilnych  kontraktow  eksportowych oraz uzyskiwanie
pozytywnych wynikow ekonomicznych wynikajqcych z eksportu,
eksportowanie towarow o wysokim stopniu przetworzenia,

tworzenie pozytywnego wizerunku polskiej gospodarki za granicq,
stosowanie nowoczesnych technologii produkcji, marketingu i zarzqdzania,
potwierdzone wtasciwymi certyfikatami i znakami jakosci,

wykorzystywanie glownie polskich surowcow, podzespotow i produktow,

kategoria: inwestycja zagraniczna w Polsce za:

stosowanie nowoczesnych technologii produkcji oraz metod zarzqdzania
i marketingu zapewniajqcych firmie sukces rynkowy,

udostepnienie miedzynarodowej sieci zbytu dla produkowanych w Polsce
wyrobow,

ksztalcenie wysoko wykwalifikowanej kadry menedzerskiej i pracowniczej,
systematyczne inwestowanie w rozwdj firmy w Polsce oraz posiadanie
realnego programu jej dalszego rozwoju,

wprowadzanie do Polski najnowoczesniejszych technologii,

inwestowanie w nowe dla polskiego rynku branze lub branze przezywajqce
trudnosci i zagrozone bankructwem,

kategoria: gospodarstwo rolne za:

utrzymywanie swiatowych standardow wytwarzanych produktow,

stosowanie nowoczesnych technologii produkcji,

wprowadzanie szlachetnych odmian roslin uprawnych oraz ras zwierzqt
hodowlanych,

dobrq sytuacje finansowq, osiqganie wysokiej rentownosci dziatalnosci
gospodarczej, sumienne regulowanie naleznosci w stosunku do partnerow
gospodarczych,
popularyzowanie nowoczesnych firm produkcji rolnej i dobrego zarzqdzania
w Srodowisku lokalnym,

wspieranie  srodowiska lokalnego oraz dzialalnos¢  prospoteczng
i charytatywngq.



9. kategoria: wynalazek w dziedzinie produktu lub technologii za:
¢ wysokq innowacyjnoS¢ opracowania,

¢ wysokie efekty ekonomiczne wynikajqce z wdrozenia wynalazku,
¢ wysokie efekty eksportowe wynikajqce z wdrozenia wynalazku,

¢ znaczqcy udziat polskiej mysli technicznej,

¢ szerokie wykorzystanie rodzimych surowcow i podzespotow,

10. kategoria: instytucja i tworca kultury za:

& wysoki  poziom  artystycznych  dokonan  oraz  ponadregionalny
i miedzynarodowy zakres dziatan, tworzenie intelektualnego i kulturowego
wizerunku Polski poza jej granicami.

Diamentowe Laury Umiejetnosci i Kompetencji

Diamentowy Laur

dla Vaclava Havla

polityka, prezydenta Czechostowacji latach 1989-1992 i Republiki Czeskiej
w latach 1993 — 2003,

pisarza, dramaturga

za postawe obywatelskq;

Vaclav Havel w 1956 r. wystqpit w obronie nieortodoksyjnych starszych
pisarzy ,,zapomnianych’ przez panstwowych wydawcow i oficjalnq krytyke.
Po brutalnej inwazji na Czechostowacje w 1968 r zlozyl protest przeciwko
linii politycznej Husaka. W 1975 r. napisat list otwarty do Husaka.

- za niekwestionowany autorytet moralny;

- za niezwykly hart ducha i odwage;,

- za nieugietq postawe w obronie prawdy, wolnosci i demokracji;

Vaclav Havel jest autorem stow: ,, Mowienie prawdy ma sens zawsze, we
wszystkich okolicznosciach”. Przez wiele lat przesladowany, wielokrotnie
aresztowany, wieziony — nie odstqpil od swoich pogladow, lecz zachowat do
dzisiaj postawe sprzeciwu wobec kltamstwa, przemocy i niesprawiedliwosci.
za tworczos¢ literackq — dramatopisarstwo, eseistyke, poezje.



Diamentowy Laur

dla Tadeusza Mazowieckiego

polityka, Premiera Pierwszego Rzqdu III Rzeczypospolitej w latach 1989-1990,
publicysty, dzialacza spolecznego

- za wieloletniq walke o demokracje w Polsce;,

- za dziatania opozycyjne i walke na rzecz wolnosci obywatelskich,

- za kierowanie sie w zyciu publicznym zasadq pokonywania zta i uparte
budowanie dobra;

- za zastugi w walce o poglebienie procesu demokratyzacji polityki polskiej,

- za konsekwentnq obrone praw czlowieka;

- za dziatania na rzecz polsko — niemieckiego pojednania.
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Platynowe Laury ,,Ambasador Spraw Polskich”

Platynowy Laur ,Ambasador Spraw Polskich”
dla Akademii Muzycznej im. Karola Szymanowskiego w Katowicach

- za profesjonalnq edukacje muzycznq,

- za wyksztalcenie wielu muzykow, ktorzy stali sie wybitnymi polskimi
artystami i wystepujq na wielu Swiatowych scenach;

- za utworzenie preznego osrodka kulturalno — naukowo — dydaktycznego
aktywnie uczestniczqcego w zyciu muzycznym regionu i kraju,

- za podejmowanie dzialan koniecznych do stworzenia otwartego na kulture
i wszechstronnie wyksztalconego spoteczenstwa, ktore zapewni nalezne
miejsce naszemu regionowi w Zjednoczonej Europie;

- za aktywne wiqczenie si¢ do tworczej wspotpracy z uczelniami muzycznymi
na catym swiecie.

Akademia Muzyczna im. Karola Szymanowskiego w Katowicach jest jednym

z centralnych punktéw na mapie muzycznej Slgska, jest waznym partnerem

w tworzeniu kultury miasta i regionu, ksztatci wysoko kwalifikowanych

pracownikow artystycznych i pedagogicznych, skupia wiele indywidualnosci

muzycznych, uprawiajqcych dziatalnos¢ kompozytorskq, odtworczq i naukowq.

Mimo aktualnie trudnej sytuacji gospodarczej naszego kraju Uczelnia chce

sprosta¢ wyzwaniom XXI wieku. Odnoszqc sie z pietyzmem i otaczajqc dbalosciq

i troskq bogate tradycje tworzone na przestrzeni wieloletniej dziatalnosci

rozwija swoje artystyczne postannictwo i wyznacza dalsze kierunki dziatania.

W roku 2004 zainicjowano utworzenie przy Akademii Muzycznej Narodowej

Akademickiej Orkiestry Symfonicznej. Ideq przedsiewziecia jest zblizenie

mtodych polskich artystow do ich kolegow i kolezanek z catego swiata. Wspolne

koncerty oraz promocja kultury to gtowne cele realizowanego przedsiewziecia,
ktoremu patronuje takze Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach.



Platynowy Laur ,Ambasador Spraw Polskich”
dla Bronistawa Krzysztofa
artysty rzezbiarza

- za nowatorstwo i artystyczne osiqgniecia w dziedzinie rzezby i medalierstwa;

- za stwarzanie niepowtarzalnych dziel, ktore stanowiq polskie dziedzictwo
kulturowe;

- za rozstawianie polskiej sztuki za granicq,

- za wszechstronnos¢ w dziatalnosci artystycznej.

Bronistaw Krzysztof tworzy dziela w rzezbiarstwie, jest uznanym artystq

w medalierstwie, tworzy unikatowe dzieta w postaci mebli i obiektow
dekoracyjnych. Jest laureatem wielu nagrod i wyroznien, m.in.: Zlotego Medalu
na VII Biennale Internationale Dantesca w Ravennie, Dyplomu Honorowego
Ministra Kultury i Sztuki , ,,lkara’ — nagrody Prezydenta Miasta Bielska-Bialej.

Platynowy Laur ,,Ambasador Spraw Polskich”

dla Adama Malysza

Swiatowej stawy sportowca, trzykrotnego zdobywcy Pucharu Swiata w skokach
narciarskich

- za trzykrotne zdobycie Pucharu Swiata - najwazniejszego trofeum
w skokach narciarskich,

- za rozstawienie na catym swiecie polskiego sportu;

- za dawanie Polakom radosci i satysfakcji ze zwyciestw i sukcesow rodaka;,

- za niepospolite cnoty - niezwyklq skromnosc, prostolinijnos¢, wytrwatosc
i hart ducha;

- za nieztomngq, od wielu lat, wole walki i sportowq postawe;

- za prowadzenie dzialalnosci charytatywnej, udzielanie pomocy finansowej
i organizacyjnej utalentowanym, mtodym sportowcom, krzewienie kultury
sportowej wsrod miodziezy takze tej ubogiej, z domow dziecka oraz
niepetnosprawnej.

Adam Matysz w 1996 roku wygral po raz pierwszy konkurs Pucharu Swiata

w Oslo na skoczni ,, Holmenkollen”. W 1997 wygrat dwa konkursy: w Sapporo -

gdzie w 1972 roku na Igrzyskach Olimpijskich ztoty medal zdobyt Wojciech

Fortuna - i w Hakubie.

W sezonie 2000/2001 Adam Matysz w pierwszym konkursie 49. Turnieju

Czterech Skoczni w Oberstdorfie zajql 4 miejsce, w Garmisch-Partenkirchen

zajqt 3 miejsce (rekord wowczas ustanowiony nadal obowiqzuje) w Innsbrucku

i w Bischofshofen zwyciezyt, co oznaczato zwyciestwo w catym turnieju. W tym

Turnieju Adam Matysz jako pierwszy przekroczyt bariere 1000 pkt., a jego

przewaga nad drugim zawodnikiem siegnela ponad 100 pkt.



Zwyciezyl takze, w Harrahovie, Sapporo i w Hakubie. Na konkursach
rozgrywanych w Skandynawii i Niemczech osiqgnat fenomenalne wyniki. W
Falun skoczyt 138,5 m, a w Willingen 151,5 m! Na MS w Lahti w pierwszym
konkursie na duzej skoczni zajql 2 miejsce, na skoczni normalnej wygrat. W
Planicy po konkursach na Vellikance Adam Matysz odebrat Krysztatowq Kule
za Puchar Swiata z rqk prezydenta Aleksandra Kwasniewskiego.

Poczqtek sezonu 2001-2002 dla Adama Matysza byt fenomenalny. Wygrat wtedy
7 z 10 konkursow zapewniajqc sobie przed Turniejem Czterech Skoczni
zwyciestwo w Pucharze Swiata. Ostatnie zwyciestwo w tym sezonie A. Malysz
odniost w Zakopanem w drugim konkursie. Kolejne sukcesy A.Matysza to

w 1 konkursie Igrzysk Olimpijskich na normalnej skoczni 3 miejsce (pierwszy
medal po 30 latach od czasu Fortuny), w drugim konkursie na duzej skoczni
2. miejsce. Tradycyjnie, juz przed Planicq Adam zapewnit sobie Krysztatowq
Kule, ktorq odebrat z rqk Leszka Millera.

Sezon 2002/2003 Adam Matysz zaczql od 2. miejsca w Kussamo, a w Turnieju
Czterech Skoczni zajgl 3 miejsce. W Mistrzostwach Swiata w Predazzo wygral
na duzej skoczni, a potem w wielkim stylu na matej, bijqc rekord skoczni.
Wszystkie nastepne konkursy wygrat i odebrat trzeciq Krysztatowq Kule.
Sezon 2004/2005, to czas stopniowego powrotu do wielkiej formy Adama
Matysza.

Platynowy Laur ,Ambasador Spraw Polskich”
dla Anny Sekudewicz
dziennikarki i reportaZystki

- za wieloletniq wybitng tworczos¢ radiowq charakteryzujqcq sie
profesjonalizmem, wnikliwosciq, wrazliwosciq oraz orientacjq na prawde
w opowiadaniu o ludzkich losach;

- za zastugi dla rozwoju dziennikarstwa radiowego,

- za umiejetne przekazywanie swej wiedzy i doswiadczen adeptom sztuki
reporterskiej;

- za promocje i przysparzanie stawy Slaskowi i Polsce;

Anna Sekudewicz jest laureatkq wielu wyrdznien i nagrod, w tym tej najbardziej
prestizowej na swiecie w dziedzinie reportazu ,,PRIX ITALIA”, ktorq otrzymata
w 2004 roku za audycje ,, Cena pracy”.



Platynowy Laur ,Ambasador Spraw Polskich”

dla Jana Truszczynskiego

Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Spraw Zagranicznych,
Glownego Negocjatora RP-UE w latach 2001 — 2004
Ambasadora RP przy Unii Europejskiej w latach 1996-2001,

- za wybitne zastugi i ogromne zaangazowanie w pracach na rzecz integracji
Polski z Uniq Europejskq;
- za profesjonalizm i godne reprezentowanie interesow narodowych
w trakcie negocjacji przedakcesyjnych;
- za ogromne zaangazowanie w dokonywanie zmian w mentalnosci Polakow
w okresie jednoczenia sie z UE i wchodzenia w struktury unijne;
- za wspieranie swojq ogromnq wiedzq i doswiadczeniem wielu organizacji
pozarzqdowych;
- za wieloletniq, scislq wspoilprace z samorzqdem gospodarczym zwlaszcza
z Regionalnqg Izbq Gospodarczq w Katowicach
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Platynowe Laury Umiejetnosci i Kompetencji

Platynowy Laur Umiejetnosci i Kompetencji
dla Jerzego Gruszczyka
Dyrektora Zaktadow Naprawczych Przemystu Weglowego ,,REMAG”

- za nieprzerwanie od wielu lat, wzorowe kierowanie przedsigbiorstwem, ktore
osiqga wiele sukcesow ekonomicznych;

- za zdolnosci pozyskiwania nowych rynkow poprzez sprzedaz wysokiej klasy
urzqdzen i oferowanie dogodnych form wspotpracy z klientami;

- za oferowany zakres ustug i konkurencyjnos¢ cenowq oferty;,

- za tworzenie warunkow do osiqgania wysokiej jakosci ustug;

- za dosprzetowienie Zakladu, ktore dzieki wykonawstwu, przy pomocy
wlasnego nowoczesnego sprzetu, otworzyly firmie droge na swiatowe rynki;

- za partnerskq wspoiprace z samorzqdem gospodarczym, wspieranie
i promowanie idei samorzqdnosci i integracji Srodowiska przedsiebiorcow.

- Marka ,,REMAG” znana jest w wielu krajach na niemal wszystkich
kontynentach swiata.



Platynowy Laur Umiejetnosci i Kompetencji
dla Ireneusza Maszczyka
Prezesa Zarzqdu Drogowej Trasy Srednicowej S.A. w Katowicach

za sprawngq realizacje waznego dla regionu przedsiewziecia, jakim jest
Drogowa Trasa Srednicowa Katowice-Gliwice, ktéra ze wzgledu na skale

i wyjatkowy stopien komplikacji technicznych, srodowiskowych, prawnych

i organizacyjnych nie ma swego odpowiednika wsrod innych inwestycji
komunikacyjnych w kraju;

za profesjonalizm i wybitne umiejetnosci interpersonalne, dzigki ktorym jest
mozliwe tworcze wspotdziatanie wielu Srodowisk;

za integrowanie wokot celu wysitkow i aktywnosci wielu partnerow-
administracji rzqdowej, samorzqdow terytorialnych oraz projektantow

i wykonawcéw Drogowej Trasy Srednicowe.

Platynowy Laur Umiejetnosci i Kompetencji
dla Marka Mutke
Prezesa Zarzqdu Gornoslgskiego Towarzystwa Lotniczego S.A.

za stworzenie z lokalnego lotniska Miedzynarodowego Portu Lotniczego

w Katowicach - Pyrzowicach;

Lotnisko to swym zasiegiem obejmuje obszar wojewddztwa Slgskiego,
regionu atrakcyjnego pod wzgledem gospodarczym, turystycznym

i krajoznawczym z najwazniejszym osrodkiem religijnym w Polsce - Jasna
Gora w Czestochowie - przyciqgajqcy swoim pieknem miliony pielgrzymow
z catego swiata, malowniczo potozonymi terenami Jury Krakowsko-
Czestochowskiej oraz atrakcjami Beskidow, a takze czesciowo obszar
wojewoddztwa opolskiego i malopolskiego.

za dziatania na rzecz promocji i rozwoju Slaska;

Wojewodztwo slagskie lezqce na osi waznych szlakow komunikacyjnych ma
bardzo dobrze rozwinietq infrastrukture kolejowq. Infrastruktura drogowa
rozwinie sie intensywnie za sprawq budowanych obecnie autostrad i sieci
polaczen miedzy nimi. Istnieje tez atrakcyjny system srodlgdowych drog
wodnych. Aby sprostac¢ rosnqcym potrzebom wyniktym z rozwoju
gospodarczego regionu przygotowywany jest projekt zintegrowanego
systemu komunikacyjnego, ktorego jednym z kluczowych elementow jest
Miedzynarodowy Port Lotniczy KATOWICE. Wojewddztwo Slgskie to takze
bogactwo kultury i sztuki olbrzymi potencjat mozliwosci intelektualnych

i gospodarczych. Slask dzis staje sie atrakcyjny dla inwestoréw z réznych
dziedzin.
za przygotowanie "Planu Generalnego Lotniska Katowice - Pyrzowice" wraz
z koncepcjq struktury funkcjonalnej przestrzeni okoto lotniskowej.



Plan Generalny portu lotniczego przedstawia koncepcje planisty na temat
ostatecznego rozwoju portu lotniczego i obejmuje plan zagospodarowania
obszaru zdominowanego przez rozbudowany MPL Katowice w Pyrzowicach
oraz zajmuje sie tymi terenami obrzeznymi i otaczajqcymi port, na ktore, jak
sie przewiduje, siegac¢ bedzie jego oddzialywanie. Plan generalny okresla
sposob wykorzystania terenow, a takze uktad transportowo - komunikacyjny
[ infrastruktury technicznej.

W dniu 28 sierpnia 2004 roku nastqpito uroczyste otwarcie nowego
Terminalu Pasazerskiego w Miedzynarodowym porcie Lotniczym Katowice.
Jego catkowita powierzchnia wynosi 7600 m2, natomiast przepustowosc jest
na poziomie 1 600 000 pasazerow rocznie.

Platynowy Laur Umiejetnosci i Kompetencji

dla Zbigniewa Pucka

Prezesa Zarzqdu Przedsiebiorstwa Transportu Kolejowego i Gospodarki
Kamieniem Spotka 7 0.0. w Zabrzu

za sprawne przeksztalcenie przedsiebiorstwa prowadzqcego dziatalnosé

w zakresie transportu kolejowego towarow masowych w jednq

z najwiekszych spotek prywatnych w kraju;

za sprawne zarzqdzanie Przedsiebiorstwem, wypracowanie i wdrozenie
mechanizmow zapewniajqcych wysoki poziom rentownosci i pozwalajqcych
uzyskac korzystne wyniki finansowe;

za wzmacnianie potencjatu ustugowego poprzez dokonywanie wtasnych
inwestycji w zakresie zakupu i modernizacji taboru kolejowego,

W dowod uznania dla staran i osiqgnie¢ PTKiGK Zabrze w sferze dbatosci
o wysokq jakos¢ ustug, Przedsiebiorstwo uhonorowane zostato "Medalem
Europejskim" za kompleksowq obstuge bocznic i przewozy kolejowe.
Potwierdzeniem wdrozZenia i stosowania Systemu Zarzqdzania Jakosciq, jest
przyznany w marcu 2003 r., Certyfikat ISO 9001:2000.

za przygotowanie ustugi obejmujqcej prace ziemne, szczegolnie zwatowanie
kamienia kopalnianego,

za dziatania na rzecz ochrony srodowiska, do ktorych nalezq techniczna

i biologiczna rekultywacja terenow zdegradowanych.

PTKiGK w Zabrzu posiada uprawnienia

* wydangq przez Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej koncesje na
wykonywanie kolejowych przewozow rzeczy

* wszelkie uprawnienia, wymagane do wykonywania napraw wagonow
towarowych i lokomotyw, modernizacji i odbudowy oraz regeneracji
podzespotow i czesci wagonow i lokomotyw

* zezwolenia w zakresie zbierania, odzysku i unieszkodliwiania odpadow.
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Platynowy Laur Umiejetnosci i Kompetencji
dla Jacka Studenckiego
Prezesa Zarzqdu TECHMEX S.A. w Bielsku — Bialej

- za brawurowe i dynamiczne wprowadzanie nowoczesnych technologii
informatycznych oraz systemy informacji GIS, majqcych praktyczne
zastosowanie w wielu dziedzinach zZycia;

Spotka moze poszczycic¢ sie nowym produktem Techmex Navigator,
nowoczesnym i bardzo wygodnym rozwiqzaniem mobilnym, tqczqcym w sobie
funkcjonalnos¢ komputera kieszonkowego, modutu nawigacji satelitarnej
GPS, telefonu komorkowego, dostepu do internetu oraz aparatu cyfrowego.

- za spektakularnq realizacje najnowoczesniejszego i jedynego w Europie
Srodkowo-Wschodniej Satelitarnego Centrum Operacji Regionalnych, ktory
umozliwi wykonywanie projektow zwiqzanych z obronnosciq kraju,
zarzqdzaniem kryzysowym, rolnictwem, infrastrukturq czy gospodarkq
morskq;

- za szerokq dziatalnos¢ non-profit, do ktorej zaliczajq sie liczne projekty
wspierajqce Beskidzkq Grupe GOPRR oraz Tatrzanski Park Narodowy.

Platynowy Laur Umiejetnosci i Kompetencji
dla Zdzistawa Trzepizura
Prezesa Zarzqdu Kombinatu Koksochemicznego ,,Zabrze” S.A.

- za podejmowanie odwaznych dzialan w zakresie ,, Programu Naprawczego
Spotki” dotyczqcego obszarow sprzedazy, redukcji kosztow oraz
restrukturyzacji finansowej;

Program zostat uwienczony ogromnym sukcesem organizacyjnym

i ekonomicznym. Obecnie Kombinat Koksochemiczny ,, Zabrze” jest
czotowym w kraju eksporterem koksu. Jest jednym z najwiekszych w Europie
zaktadow tej branzy nie zwiqzany organizacyjnie ani kapitatowo

z hutnictwem czy gornictwem. Mimo tego samodzielnie funkcjonuje na
wymagajqcych rynkach zagranicznych. Marka koksu z ,,Zabrza” jest znana
i ceniona w 15 krajach Europy, dokqd eksportowane jest 70% produkcji.

- za podejmowanie waznych decyzji w zakresie realizacji inwestycji
proekologicznych, ktorych waga i znaczenie dla otoczenia sq nie do
przecenienia,

Decyzjq Prezesa Zdzistawa Trzepizura uruchomiono w Koksowni ,, Radlin”
najnowoczesniejsze w Europie instalacje do odsiarczania gazu
koksowniczego, co pozwolito na uzyskanie przez Koksownie jako pierwszej
w kraju Pozwolenia Zintegrowanego na korzystanie ze srodowiska.

- za partnerskq wspoiprace, na wielu ptaszczyznach, z samorzqdem
gospodarczym oraz z samorzqdami terytorialnymi.
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Platynowy Laur Umiejetnosci i Kompetencji
dla Tadeusza Wrony
Prezydenta Czestochowy

za wieloletnie dziatania na rzecz stworzenia demokratycznych zasad
funkcjonowania samorzqdow lokalnych;

Pierwszy prezydent Czestochowy wybrany przez samorzqd w wolnych
wyborach a obecnie w wyborach powszechnych.

W czasie jego pierwszej prezydentury zdemokratyzowano i unowoczesniono
sposoby zarzqdzania miastem, podjeto wspolprace zagraniczng -
Czestochowa wyrozniona zostala, jako pierwsze miasto w Europie
Srodkowo-Wschodniej Honorowq Flagq i Honorowq Tablicq Rady Europy

a nastepnie otrzymata Nagrode Europy. Wspotzatozyciel a obecnie
wiceprzewodniczqcy Zwiqzku Miast Polskich. Cztonek Kongresu Wiadz
Lokalnych i Regionalnych Europy w Strasburgu, reprezentuje polski
samorzqd w Komitecie Regionow w Brukseli. Wspolprzewodniczqcy Zespotu
Administracji i Bezpieczenstwa Obywatelskiego Komisji Wspolnej Rzqdu

i Samorzqdu Terytorialnego, wiceprzewodniczqcy Stowarzyszenia Miast
Laureatow Nagrody Europy.

za dziatalnos¢ dydaktyczng i naukowq;

Tadeusz Wrona jest autorem i wspotautorem ponad 60 publikacji naukowych
oraz kilku patentow a nadto organizatorem wielu krajowych i
miedzynarodowych konferencji.

za dziatalnos¢ spoteczng;

Tadeusz Wrona w 1980 roku byt jednym z zatozycieli NSZZ ,,Solidarnos¢”
Politechniki Czestochowskiej, jej wiceprzewodniczqcym, a nastepnie
czlonkiem podziemnych struktur do 1989 roku. W latach 1989-1990 cztonek
Prezydium Czestochowskiego Komitetu Obywatelskiego, a takze zatozycielem
i Przewodniczqcym Ligi Krajowej oraz Ligi Miejskiej w Czestochowie.

W latach 1997-2002 Poset na Sejmu RP: Wiceprzewodniczqcy Sejmowej
Komisji Samorzqdu Terytorialnego i Polityki Regionalnej.

za dziatalnosé prorozwojowq;

Miasto jako jedno z siedmiu w kraju zdobyto miedzynarodowy rating,

a Urzqd otrzymat Certyfikat Jakosci ISO 9001:2001. Po raz pierwszy miasto
prowadzi inwestycje w oparciu o Strategie Rozwoju i Wieloletni Plan
Inwestycyjny.

Kkkkx
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Ztote Laury Umiejetnosci i Kompetencji
w kategorii: osoba i instytucja wspierajqca rozwdj gospodarki rynkowej lub
edukujqca na potrzeby firm

Zloty Laur
dla Gornoslgskiej Wyiszej Szkoly Przedsigbiorczosci im.Karola Goduli
w Chorzowie oraz Rektora prof.zw.dr.hab. Andrzeja Klasika

za dostarczanie specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci praktycznych

w stopniu zaspakajajqcym obecne i antycypowane potrzeby kadrowe
przedsiebiorstw i administracji, a przede wszystkim sektora MSP,
samorzqdow terytorialnych oraz organizacji pozarzqdowych;

za inicjowanie i realizowanie, wspolnie z partnerami spotecznymi, wielu
przedsiewziec regionalnych o charakterze eksperckim, naukowym

i rozwojowym skierowanym do sektora MSP i samorzqdow terytorialnych;
za udzial w wielu projektach miedzynarodowych majqcych na celu integracje
srodowiska naukowego i wymiane doswiadczen;

za profesjonalizm i umiejetnos¢ ksztalcenia, partnerstwo

i odpowiedzialnos¢ w dziataniu, otwartosc i kreatywnos¢ w stosunku do
otoczenia, co zapewnia studentom i absolwentom rozwdj intelektualny

i kulturalny gwarantujqcy kompetencje zawodowe i umozliwiajqcy
znalezienie satysfakcjonujqcej pracy.

Ztoty Laur
dla Jolanty Kopiec
Wiceprezes Gornoslgskiego Towarzystwa Gospodarczego

za dziatania na rzecz rozwoju samorzqdnosci gospodarczej;

Jolanta Kopiec od wielu lat inicjuje i wspiera powstawanie regionalnych
instytucji i organizacji gospodarczych. Od ponad 10 lat wspolpracuje

z Regionalng Izbq Gospodarczq w Katowicach.

za zaangazowanie w pracach Komisji Kontraktu dla wojewddztwa
katowickiego,

Wiedza i kompetencje Jolanty Kopiec przyczynily sie do powotania takich
instytucji regionalnych jak: Fundusz Gornoslgski czy Gornoslaska Agencja
Rozwoju Regionalnego.

za wrazliwo$¢ na sprawy ochrony srodowiska naturalnego;

Jolanta Kopiec jako kierownik zespotu nadzorowata opracowanie
pilotazowego programu demontazu ptyt acekolowych z budynkow
mieszkalnych spotdzielni mieszkaniowych.

13



- za wikiad w organizacje 5 edycji konkursu dla mlodziezy pod nazwq ,, Slqsk —
Wizja Pokoleniowa”, ktory GTG organizowal pod patronatem Marszatka
Wojewédztwa Slgskiego;

- za aktywne uczestnictwo w inicjatywach spotecznych i gospodarczych na
rzecz rozwoju sektora MSP;

- za dziatalnos¢ charytatywnq na rzecz doZywiania i integracji dzieci
niepetnosprawnych z srodowiskiem rowiesnikow.

Ztoty Laur
dla Jana MiSura
Dyrektora Izby Przemystowo-Handlowej w Zilinie

- za kreatywnq postawe wobec problemow samorzqdu gospodarczego
w Stowacji i w Polsce;

- za permanentnq aktywizacje wspolpracy na pograniczu stowacko-czesko
-polskim;

- za otwartos¢ i Zyczliwos¢ we wspolpracy z Regionalng Izbq Gospodarczq
w Katowicach oraz Regionalnq Izbq Handlu i Przemystu w Bielsku-Bialej

Dyrektora Jana Misura wyrdznia dynamiczne podejscie do rzeczywistosci
gospodarczej czego przykladem moze by¢ aktywna promocja finansowego
i konstrukcyjnego rozwiqzania komunikacyjnego — autostrady E75

z Bratystawy przez Ziline, Zywiec, Bielsko-Biatq, Katowice do Warszawy.
Jest on rowniez zatozycielem Stowacko-Polskiej Izby Handlowej

i koordynatorem Stowacko-Polskiego Centrum Biznesu.

Zloty Laur

dla Luka Palmen

Eksperta ds. rozwoju regionalnego przy Agencji Rozwoju w Limburgii
oddelegowanego do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slgskiego oraz
Menedzera Projektu ,,RIS-SILESTA”

- za wdrozenie i koordynacje Programu Phare i innych programow
europejskich w wojewodztwie slqskim
- za inicjatywe nawiqzania wspoipracy miedzy wojewodztwem slqskim
a Regionem Limburgii w Belgii
- za realizacje projektu RIS-Silesia, ktorej efektem byto opracowanie pierwszej
w Polsce Regionalnej Strategii Innowacji na lata 2003-2013

Poczqtek dziatalnosci Luka Palmen w Polsce zbiega sie
z wprowadzeniem podziatu administracyjnego kraju w roku 1999.
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Od tego czasu dzieki wyjatkowej kreatywnosci, przedsiebiorczosci

i komunikatywnemu sposobowi bycia z powodzeniem i konsekwencjq realizuje
zatozone cele wspierajqc tym samym w sposob szczegolnie aktywny slaskie
srodowisko biznesu.

Zloty Laur

dla Henryka Swiniarskiego

Dyrektora Izby Skarbowej w Katowicach

oraz Naczelnika Urzedu Skarbowego w Zabrzu w latach 1992-2002

- za stosowane nowatorskie metody organizacyjne, profesjonalizm
w zarzqdzaniu zespolem ludzkim oraz skutecznosc realizacji podejmowanych
przedsiewziec, co zostalo dostrzezone poprzez przyznanie tytutu ,, Najbardziej
Przyjaznego Urzedu Administracji Rzqdowej w roku 2002 przez Szefa
Stuzby Cywilnej Urzedowi Skarbowemu w Zabrzu, kierowanemu wowczas
przez Pana Dyrektora Henryka Swiniarskiego;

- za dokonanie reorganizacji aparatu podatkowego i powolanie I i Il Slgskiego
Urzedu Skarbowego,

- za partnerskq wspoiprace z srodowiskiem przedsiebiorcow poprzez
podejmowanie akcji promocyjnych i informacyjnych wspolnie z Regionalng
Izbq Gospodarczq w Katowicach, Izbq Rzemieslniczq oraz Malej i Sredniej
Przedsiebiorczosci.

Doswiadczenia, walory osobiste i merytoryczne oraz osiqgniecia zawodowe
Pana Dyrektora Henryka Swiniarskiego spowodowaly, iz zostal
Przewodniczqcym Wojewodzkiego Kolegium Skarbowego.

Zlote Laury Umiejetnosci i Kompetencji
w kategorii: menedZer, lider spoteczno-gospodarczy

Zloty Laur

dla Zygmunta Folty

Prezesa Zarzqdu Centrum Badan i Dozoru Gornictwa Podziemnego
Spotka z 0.0. w Ledzinach

- za merytoryczny nadzor nad wysokq jakosciq ustug badawczych
potwierdzong wlasciwymi certyfikatami Polskiego Centrum Akredytacji;

- za state umacnianie pozycji lidera na rynku badan technicznych,
ekspertyzowych i rzeczoznawczych w sektorze gornictwa wegla kamiennego,
poprzez szczegolng dbatos¢ o doskonalenie kompetencji kadry inZynieryjno-
technicznej, potwierdzane wielostopniowymi certyfikatami personelu UDT-
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CERT, a przez to zwiekszenie liczby i zakresu Swiadczonych badan
podnoszqcych standardy bezpieczenstwa pracy i techniki;
- za dziatania na rzecz ochrony srodowiska, poprzez podejmowanie
nowatorskich rozwiqzan i projektow rewitalizacji terenow poprzemystowych;
- za skuteczne przeprowadzenie programu naprawczego Spotki, dziatajqcej
glownie na rzecz sektora gornictwa wegla kamiennego, w okresie trudnych
uwarunkowan realizacji programu restrukturyzacji tego sektora.

Ztoty Laur

dla Adolfa Janczyka

Wiasciciela Przedsi¢biorstwa WielobranZowego ,, TOLEK” Drukarnia im.
Karola Miarki w Mikotowie

- za stworzenie na bazie filii w Mikotowie upadajqcych Katowickich Zaktadow
Graficznych nowoczesnej drukarni wyposazonej w najnowoczesniejsze
urzqdzenia i zatrudniajqcej obecnie 120 pracownikow,

- za umiejetnosc¢ dostosowania dziatan biznesowych do wymogow rynku oraz
zmieniajqcych sie potrzeb klientow, co owocuje zwiekszeniem liczby
zamowien, pozyskiwaniem nowych odbiorcow oraz wzrastajqcym zaufaniem
dotychczasowych,

- za aktywnos¢ spoteczng we wltasnym srodowisku lokalnym, dzialania
charytatywne i dobroczynne, wspieranie placowek edukacyjnych,
opiekunczych i sportowych,

- za wole tworzenia rzeczy nowych i waznych, a niejednokrotnie trudnych
i wymagajqcych, za upor w pokonywaniu przeciwnosci, za niecodzienng
wrazliwos¢ i szacunek jakim darzy drugiego czlowieka.

Ztoty Laur

dla Andrzeja Malinowskiego

Prezesa Zarzqdu Przedsiebiorstwa Wodociqgow i Kanalizacji Spotka. 7 o. o.
w Dgbrowie Gorniczej

- za szczegolne zdolnosci organizacyjne i przywodcze;
Pan Prezes Andrzej Malinowski zarzqdza Firmq opierajqc si¢ na zasadach
etyki oraz wartosciach poszanowania jednostki, zaangazowania spotecznego,
ofiarnosci, bezinteresownosci i Zyczliwosci.

- za wprowadzenie nowatorskiej idei rozwoju firmy uzyskujqc w krotkim czasie
pozadane efekty ekonomiczne i ekologiczne;

- za aktywne reprezentowanie i promocje interesow branzy
w organizacjach zarowno krajowych jak i zagranicznych, wystepujqc
z glosem opiniotworczym na sympozjach, konferencjach i spotkaniach
branzowych;
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- za znaczqcy wklad we wspieranie inicjatyw gospodarczych na rzecz rozwoju
regionu miedzy innymi poprzez wspotudziat w opracowaniu Strategii Rozwoju
Gminy Dgbrowa Gornicza na lata 2002-2006 oraz Strategii Rozwoju
Wspolnoty Zagtebiowskiej do 2010 roku,

- za glebokie zaangazowanie w inicjatywe poglebiania swiadomosci
ekologicznej.

Pan Prezes Andrzej Malinowski jest uczestnikiem wielu akcji i imprez
charytatywnych skierowanych do dzieci i mtodziezy miasta Dgbrowa Gornicza.

Ztoty Laur
dla Stanistawa Patera
Prezesa Zarzqdu RWTUV Polska Spétka z o.o.

- za etyke i rzetelnos¢ w prowadzeniu dziatalnosci biznesowej,

- za pomoc polskim firmom w doskonaleniu sprawnosci zarzqdzania oraz
umacnianiu ich pozycji rynkowej;

- za aktywny wktad w wysokq jakos¢ i niezawodnosé oferowanych ustug,

- za pionierskq dziatalnos¢ w zakresie certyfikacji oraz podkreslania jej rangi
dla rozwoju polskiej przedsiebiorczosci oraz podnoszenia jej
konkurencyjnosci,

- za skuteczne wspoiprace ze srodowiskiem gospodarczym w celu
przekazywania wiedzy jak i wymiany doswiadczen.

Zloty Laur
dla Janusza Patermana
Wiasciciela Firmy ,,CAFE PATERMAN”

- za utworzenie profesjonalnej sieci kawiarni i restauracji ,, CHOPIN”
cieszqcych sie ogromnq popularnosciq wsrod klientow oraz gwarantujqcych
niezmiennie wysokq jakosc¢ i poziom swiadczonych ustug;

- za niezwykle aktywnq postawe w kreowaniu wizerunku slqskiej
przedsiebiorczosci;

- za wspieranie wielu inicjatyw charytatywnych;

- za umiejetnos¢ tqczenia pracy zawodowej z aktywnosciq spoteczng

w organizacjach samorzqdu gospodarczego oraz za sprawne zorganizowanie
Delegatury w Chorzowie Regionalnej 1zby Gospodarczej integrujqcej szeroko
srodowisko przedsiebiorcow oraz wzorcowo wspolpracujqcej z wladzami
samorzqdowymi oraz innymi organizacjami spolecznymi.
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Ztoty Laur
dla Jana Zurka
Prezesa Zarzqdu Centrum Projektow Regionalnych ,INWESTOR” §. A.

- za sprawne zarzqdzanie Spotkq, ktorej dziatalnos¢ ma ogromne znaczenie dla
rozwoju naszego regionu,
Spotka zajeta I miejsce wsrod firm deweloperskich w rankingu prowadzonym
przez Rzeczpospolitq w 2004 roku.

- za profesjonalizm w realizacji wielu inwestycji w wojewodztwie Slgskim,
w tym budowlanych, jak na przyktad wzorcowe osiedle domow
jednorodzinnych w Malinowicach, inwestycji remontowych
i modernizacyjnych, jak na przyktad stacje paliw PKN ORLEN S.A.;

- za wklad w pozyskiwanie alternatywnych zZrodet energii w wojewodztwie
slaskim oraz wykorzystanie terenow poprzemystowych;
Spotka rozpoczeta produkcje mateczng wierzby energetycznej wykorzystujqc
w tym celu tereny poprzemystowe oraz jest w fazie organizowania grupy
producenckiej dla zwiekszenia produkcji i powszechnego jej wykorzystania.

- za aktywnos¢ spolecznq oraz wspolprace z samorzqdem gospodarczym
oraz takimi organizacjami jak Samorzqd Gospodarczy Ziemi Cieszynskiej,
Czesko-Polska Izba Gospodarcza w Ostrawie, Izba Budownictwa z siedzibg
w Katowicach oraz Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach.

Ztoty Laur
dla Zbigniewa Koszowskiego
Prezesa Zarzqdu Centralnego Osrodka Informatyki Gornictwa S.A.

- za aktywny wkiad w rozwoj Spotki poparty wspoilpracq renomowanych firm
branzowych;

- za glebokie zaangazowanie w kreowanie stabilnej a zarazem nowoczesnej
Firmy IT;
Profil dziatalnosci Firmy obejmuje zaawansowane rozwiqzania
informatyczne wspomagajqce zarzqdzanie, a takze ustugi outsourcingu IT,
teletransmisji danych oraz ustugi telekomunikacyjne i internetowe.

- za troske i zrozumienie potrzeb kontrahentow, klientow oraz umiejetne
ksztattowanie oferty ustugowej,

- za glebokie poczucie odpowiedzialnosci realizowanych przedsiewzie¢ oraz
wagi potencjatu intelektualnego pracownikow.
Aby sprostac¢ rosnqgcym wymaganiom coraz bardziej zaawansowanych
rozwiqzan informatycznych pracownicy systematycznie podnoszq swoje
kwalifikacje zawodowe.
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Ztoty Laur Umiejetnosci i Kompetencji
w kategorii: eksporter
dla KOPEX S.A.

- za wzorcowe wykonanie wielu inwestycji krajowych i zagranicznych,
obejmujqcych dostawe maszyn i urzqdzen, technologii know-how dla
gornictwa i innych dziedzin przemystu;

- za wprowadzanie na rynki zagraniczne nowoczesnych polskich technologii
z zakresu stosowania urzqdzen i wykonywania eksperymentalnych robot
w przemysle wydobywczym;

- za dobrq wspolprace z klientami, dbanie o witasciwy poziom wykonywanych
ustug zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami kontrahentow;

- za tworczq wspolprace z samorzqdem gospodarczym,

- za dziatalnos¢ charytatywnq, wspieranie inicjatyw spotecznych
i dobroczynnych.

Zlote Laury Umiejetnosci i Kompetencji
w kategorii: polskie przedsiebiorstwo

Zloty Laur
dla ,ELTRANS” Spotka z o.0.

- za osiqganie duzych sukcesow rynkowych w branzy elektrotechnicznej
wyrazajqcych sie staltym wzrostem sprzedazy zarowno hurtowej jak i dla
indywidualnych odbiorcow;,

- za utrzymywanie dynamicznego rozwoju firmy, ciqgle inwestowanie oraz
sukcesywne organizowanie nowych oddzialow i przedstawicielstw na terenie
catego kraju, ktorych celem jest staly i bliski kontakt z klientem oraz szybka
reakcja na zmieniajqce sie oczekiwania rynku,

- za dziatania na rzecz rozwoju instytucji spotecznych, hojng pomoc finansowq
skierowanq do placowek opiekunczych i edukacyjnych oraz liczne przyktady
dziatlan charytatywnych na rzecz dzieci i mtodziezy.
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Ztoty Laur
dla Gornoslgskiej Spotki Gazownictwa w Zabrzu Oddziatu Gazowniczego
w Opolu

- za wspieranie rozwoju regionalnego poprzez stalq wspotprace ze
strategicznymi opolskimi firmami oraz wladzami samorzqdow lokalnych;

- za wdrozZenie : Zintegrowanego Systemu Zarzqdzania Jakoscigq,
Zintegrowanego Systemu Zarzqdzania Srodowiskiem oraz Zintegrowanego
Systemu Zarzqdzania Bezpieczenstwem i Higienq Pracy,

- za wzorowe dzialania w zakresie ksztaftowania proekologicznej Swiadomosci
w spotecznosci lokalnej, w tym dzialania edukacyjne i informacyjne
dotyczqce mozliwosci pozyskiwania Srodkow zewnetrznych na inwestycje;

- za ksztattowanie i pielegnowanie przemystowych tradycji regionu poprzez
dzialalnos¢ biograficzng i wystawienniczq.

Ztoty Laur
dla Nutricia Polska Spétka. 7 0.0. w Opolu

- za rozbudowe zaktadu zwiqzanq ze zwiekszeniem wolumenu produkcji
o 180% i wprowadzenie nowych technologii wytwarzania odzywek dla dzieci
— kaszek aglomerowanych oraz kaszek hydrolizowanych;

- za wzrost produkcji zwiqzany z obstugq zagranicznych rynkow,

- za dbatos¢ o sSrodowisko naturalne i jakos¢ swoich produktow;,

- za stwarzanie nowych miejsc pracy.

Ztoty Laur
dla Panstwowego Zakladu Ubezpieczen na Zycie S.A. Inspektoratu w Opolu
oraz Dyrektora Jacka Mstowskiego

- za doskonalq kondycje finansowq gwarantujqcq stabilnos¢ i bezpieczenstwo
zarowno Spolce jak i jej klientom,

- za nowoczesnq i bogatq oferte ubezpieczen: od ochronnych i zaopatrzenia
dzieci, poprzez inwestycyjne, indywidualne i grupowe az po specjalne
programy branzowe i ubezpieczenia zdrowotne;

- za sukcesywne szkolenie kadry zmierzajqce do podnoszenia jakosci ustug;

- za prowadzenie szerokiej dziatalnosci prewencyjnej i charytatywnej -
wspieranie lecznictwa i profilaktyki zdrowotnej oraz dziatania na rzecz
poprawy bezpieczenstwa publicznego, pozarowego i bezpieczenstwa ruchu
drogowego.
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Ztoty Laur

dla Zaktadow Thuszczowych ,,BIELMAR” Spotka 7 o0.0. w Bielsku-Bialej

- za produkcje wysokiej jakosci produktow: margaryn i olejow bez
konserwantow, opartq na ponad 50-letnich tradycjach oraz potwierdzong
wdrozonym w Spotce systemem HACCP.
Spotka i jej produkty zdobywajq uznanie zarowno wsrod klientow jak
i ekspertow, co jest potwierdzane lojalnosciq klientow oraz wieloma
nagrodami. W 2004 roku Spotka zostata wyrdzniona Statuetkq i Ztotym
Certyfikatem ,, Przedsiebiorstwo Fair Play” oraz znalazta sie wsrod 12 firm,
ktore uzyskaly z nominacji Ministra Gospodarki i Pracy oraz Krajowej Izby
Gospodarczej status Zatozyciela Akademii Marek, a takze otrzymata
Certyfikat Najlepszej Jakosci 2004 przyznawany przez Europejski Instytut
Jakosci.

- za osiqgniecie i utrzymanie wysokiej pozycji w sprzedazy produktow Spotki
na rynku krajowym,

- za ciqgle inwestowanie w szeroko rozumiany rozwoj Firmy zapewniajgcy
zarowno jej sprawne funkcjonowanie jak i dobre wyniki ekonomiczne;

- za wspieranie kultury, oSwiaty oraz organizacji charytatywnych.

Zloty Laur
dla ,,ZEOMREX” Spotka 7 0.0. w Poraju

- za sukces gospodarczy osiqgniety przez Spotke w trudnych warunkach
gospodarczych;

- za wysokq jakos¢ i nowoczesnos¢ ustug;

- za dynamiczny rozwoj firmy,

- za podejmowanie inwestycji prowadzqcych do tworzenia nowych miejsc
pracy.

Zloty Laur
dla Centralnej Stacji Ratownictwa Gorniczego S. A. w Bytomiu

- za niesienie profesjonalnej pomocy w sytuacji zagrozenia zycia ludzkiego,
- za odwage i gorliwos¢ przy udzielaniu pomocy;,
- za uczciwos¢ i ofiarnos¢ podczas zabezpieczania zagrozonego majqtku.

Centralna Stacja Ratownictwa Gorniczego S. A. , to przedsiebiorstwo

o strategicznym znaczeniu dla gospodarki kraju, przodujqce w Swiecie zarowno
pod wzgledem wyposazenia technicznego, technologii jak i fachowosci ludzi.
Instytucja ta ma na swoim koncie udziaty w ogromnej ilosci akcji ratowniczych,
a takze ochrony mienia spotecznego w zaktadach gorniczych i ochrony
srodowiska. Co warte podkreslenia ratownicy z CSRG S.A. wielokrotnie
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wzywani byli do akcji poza granicami kraju. Do tych najbardziej liczqcych sie
nalezq w kopalniach : w USA, RPA, Ukrainy, Czech. Organizacje i technologie
od CSRG S.A. zas przejely: Kolumbia, Chiny, Argentyna, Australia.

W 2007 roku Centralna Stacja Ratownictwa Gorniczego S. A. obchodzi¢ bedzie
100-lecie zorganizowanego ratownictwa gorniczego w Polsce. W dorobku
CSRG S.A. nalezy podkresli¢ znaczqcy wkiad naukowcow i praktykow
gornictwa.

Ztoty Laur Umiejetnosci i Kompetencji
w kategorii: wynalazek w dziedzinie produktu lub technologii
dla Glownego Instytutu Gornictwa w Katowicach

- za aktywny wkiad w tworzenie i funkcjonowanie krajowych i europejskich
jednostek badawczo-rozwojowych, tym samym poprawe transferu innowacji
do przemystu i tworzenie szans dla rozwoju nowatorskich badan w dziedzinie
nowoczesnych technologii;

- za umiejetnos¢ dostosowania dzialalnosci naukowo-badawczej Instytutu do
zmieniajqcego sie otoczenia, rozwijania nowych specjalizacji oraz
kierowania oferty w coraz wiekszym zakresie w strone matych i Srednich
przedsiebiorstw oraz samorzqdow terytorialnych;

- za caloksztatt prowadzonych prekursorskich badan naukowych dla
partnerow krajowych i zagranicznych w zakresie bezpieczenstwa
powszechnego, gornictwa i geoinZynierii oraz technologii zrownowazonego
rozwoju w obszarze inZynierii Srodowiska o kolosalnym znaczeniu dla
rozwoju regionu,

- za umiejetnosc¢ pozyskiwania srodkow finansowych na wspieranie rozwoju
gospodarczego i wdrazanie nowoczesnych technologii.

Zlote Laury Umiejetnosci i Kompetencji
w kategorii: gospodarstwo rolne

Zloty Laur
dla Joachima Franiczek
Wtasciciela gospodarstwa rolnego w Raciborzu

- za wzorcowe prowadzenie wlasnego gospodarstwa rolnego, specjalizujqcego
sie w produkcji warzyw gruntowych przy wykorzystaniu nowoczesnych
technologii produkcyji,

- za systematyczne inwestowanie w rozwoj wlasnego gospodarstwa oraz
umiejetne pozyskiwanie w tym celu funduszy Unii Europejskich Programu
SAPARD
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- za osiqganie dobrych wynikow finansowych, rzetelne regulowanie naleznosci
zarowno w stosunku do swoich partnerow handlowych, jak i instytucji
publicznych.

Zloty Laur
dla Marii i Ryszarda Klimczyk
Wiascicieli gospodarstwa rolnego w Porebie, gmina Pszczyna

- za profesjonalne prowadzenie rodzinnego gospodarstwa rolnego
specjalizujqcego sie przede wszystkim w produkcji wysokiej jakosci mleka
z zastosowaniem metod i technologii o standardzie europejskim,

Od lat krowy utrzymywane w tym gospodarstwie sq pod stalq kontrolq
sanitarnq i weterynaryjnq. Uzyskiwana wydajnos¢ od sztuki w produkcji
mleka plasuje gospodarstwo Panstwa Marii i Ryszarda Klimczyk na szostym
miejscu w kraju.

- za odwazne inwestowanie w rozwoj wlasnego gospodarstwa, rozbudowe
zaplecza gospodarczego i zakup urzqdzen przy wykorzystaniu wsparcia
publicznego;

- za osiqganie dobrych wynikow finansowych oraz terminowosc¢ i rzetelnos¢
platniczq.

Ztoty Laur Umiejetnosci i Kompetencji

w kategorii: instytucja i tworca kultury

dla Opery Slqskiej w Bytomiu oraz Dyrektora Artystycznego i Naczelnego
Tadeusza Serafina

- za wieloletniq dziatalnos¢ na rzecz rozwoju i umacniania pozycji artystycznej
Opery Slaskiej zaréwno w kraju jak i zagranicq;

- za profesjonalne kierowanie, koordynowanie pracami instytucji i ogromne
zaangazowanie w odbudowe sali baletowej po pozarze a takze w budowe
nowej sali koncertowej,

- za aktywne pozyskiwanie srodkow finansowych z funduszy pomocowych UE,
wykorzystywanych w celu wsparcia realizacji dziatan artystycznych.

Opera Slaska w Bytomiu cieszy sie doskonalq ocenq krytykéw i melomanow.
W pamieci pozostajq premiery: ,,Halki” Stanistawa Moniuszki,

., Tannhauserta” Ryszarda Wagnera, ,, Aidy” Giuseppe Verdiego czy tez

., Borysa Godunowa” Modesta Musorgskiego. Zespot Opery Slgskiej stale
podejmuje sie nowatorskich realizacji artystycznych i spektakli dla dzieci.
Pan Tadeusz Serafin jest Dyrektorem Opery Slgskiej od trzynastu sezonéw
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Ztoty Laur Umiejetnosci i Kompetencji

w kategorii: przedstawiciel samorzqdu terytorialnego
dla Krzysztofa Wojcika

Prezydenta Miasta Bytomia

- za stwarzanie warunkow spotecznych dla restrukturyzacji przemystu,
a zwlaszcza gornictwa i hutnictwa;

- za inspirowanie i koordynowanie dziatan majqcych tworzy¢ korzystne
warunki dla powstawania i rozwoju matych i Srednich przedsiebiorstw,
bedqcych szansq rozwoju miasta i alternatywq dla tradycyjnego przemystu
ciezkiego,

- za umiejetnq absorpcje Srodkow pomocowych Unii Europejskiej, ktore
w sposob znaczqcy wplynely na jakos¢ funkcjonowania infrastruktury
komunalnej miasta;

- za poprawe jakosci ustug swiadczonych dla mieszkancow Bytomia,

potwierdzong certyfikatem Systemu Zarzqdzania Jakoscig 1SO 90001:2000.

Rok 2004 byt rokiem jubileuszu 750-lecia Miasta Bytomia.
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